DOCUMENT PUBLICITAIRE DIFFUSE

A Non sécurisé | jecp-fr.com/fr/formation-0

LES FORMATIONS DE JCC PARTENAIRES

JCG Partenaires, organisme de formation bénéficie d'un numéro d'agrément au tire de la formation continue:

Pour toute information ou si vous souhaitez recevoir le catalogue de formation, veuillez nous contacter

RAPPEL FORMATION CONTINUE

Principe
La formation continue est obligatoire pour les avocats inscrits au tableau des
Ordres (art. 14-2 de la loi n* 71-1130 du 31 décembre 1971 modifiée)

Comment remplir cette obligation :
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La formation effectuée doit étre de nature juridique et avoir un lien avec factivité
professionnelle de favocat

Bienvenue sur le site JEAN-CLAUDE COULON
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DECOUVREZ NOS FORMATIONS
Inscrivez-vous en ligne
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PROCHAINES FORMATIONS

N° session : 250009A N° session
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0. INTRODUCTION
1 Qualhcation
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Si aucune session ci-dessous ne
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Demande de devis ©

Taux de Satisfaction

Taux : 87 % de satisfaction sur 1an

pour 19 avis

Taux de Réussite

19 stagiaires formés sur 1 an
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de réussite sur ce produit.
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0. INTRODUCTION
1. Qualification
1. NOTIONS ELEMENTAIRES
1.1. U'OBJET SOCIAL
1.2. LES CLAUSES DE DUREE
1.3. LES CLAUSES D’EXECUTION
o La slouse pénele
1.4 LESLITIGES
* La clause de conciliation
o La clsusa compromissoire
* Les clauses de deodlock
o0

2. NOTIONS COMPLEMENTAIRES

utres clauses

2.1. LES CLAUSES « PERSONNELLES »

2.1.1 I’ « EXECUTIF 5 ET ASSOCIE

* Le salarié et associé

Las obligations fiduciaires

* La« sortie » du salarié et associé
* Lo dirigeant et associé

* Les obligations Fduciaires

* La & sortie » du dirigeant et asso

2.1.2. UASSOCIE « INVESTISSEUR

* Les droits politiques

* Les obligations fiduciaires
2.2 LES CLAUSES « INSTITUTIONNELLES »

1. LES CLAUSES SUR LE CAPITAL SOCIAL

* Les obligations fiduclaires
2.2. LES CLAUSES « INSTITUTIONNELLES »
1. LES CLAUSES SUR LE CAPITAL SOCIAL
* Las clauses de sortie
1. LES CLAUSES SUR LA GOUVERNANCE
SOCIALE
* Clauses relatives & la direction
* Clause limitative de pouvolr

& METHODE D'EVALUATION

Un questionnaire pré formation et un questionnaire post formation sont mis en place pour valider les acquis des apprenants

o MODALITES D'ACCES POUR LES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Accueillr les personnes handicapées en formation sans discrimination ; Garantir égalité des droits et des chances des personnes
handicapées, pour accéder 4 la formation et & la qualification, mais aussi pour leur permettre de valider leur parcours. Art, D5211-2 et
suivants du Code du Travail, Contact : Aurélia Séroussi 01.45.63.76.07 / abenshlush®jccp-fr.com
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