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ARFEC

Création ou transformation : les points-clés de la rédaction des statuts
de SAS

COMPÉTENCES

Type de formation
Classe virtuelle

Métier
Expert comptable

Famille de produits
Formation professionnelle

Public Concerné

Expert-comptable
Responsable service juridique

Niveau de formation
Expertise

Prérequis
Avoir une bonne connaissance des règles de fonctionnement de la SA et de la SARL.
Afin d'apprécier leurs connaissances, les participants devront 
obligatoirement réaliser un test de positionnement 
depuis leur espace participant (espaces.jinius.fr) au moment de la demande d'inscription.
En l'absence de réalisation de ce test de positionnement, la demande d'inscription ne pourra pas être
confirmée.

Objectifs professionnels

Savoir analyser les éléments déterminants du projet et les hiérarchiser
Décrire les principaux modes de gouvernance
Maîtriser la rédaction des principales clauses pour optimiser et sécuriser le fonctionnement de la SAS

Bénéfices Participants

1. 
Rappel financement par l'OPCO / FIFPL
  : vous pouvez télécharger le programme de formation en cliquant sur l'icône imprimante de l'encart
«  Modalités  ». Veuillez noter qu'aucune subrogation n'est pratiquée depuis 2019. Votre organisme financeur
vous remboursera sur facture acquittée.
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2. 
Les membres de l'ANECS et du CJEC bénéficient de -30% sur tout le catalogue
 (hors Parcours Profession Comptable 2030). Pour en bénéficier, veuillez suivre la procédure ici => 
https://www.arfec.fr/informations-utiles
 (Rubrique « Solutions de financement »)

3. 
Pour les Experts-Comptables inscrits depuis moins de 5 ans au tableau de l'Ordre
, vous bénéficiez de 2 formations offertes par le Conseil Régional de l'Ordre PACA (hors Parcours Profession
Comptable 2030). Pour en bénéficier, veuillez suivre la procédure ici => 
https://www.arfec.fr/informations-utiles
 (Rubrique « Jeune Expert-Comptable »)

Thématiques
Juridique

Préambule
Avec la SAS, dernière-née des sociétés de capitaux, le législateur a souhaité donner aux créateurs d'entreprise la
possibilité de construire une société paramétrée sur mesure. Cette liberté présente néanmoins deux difficultés
pour le rédacteur insuffisamment expérimenté :
- ne pas utiliser toutes les possibilités pour optimiser la situation ;
- ne pas prévoir les clauses indispensables pour un bon fonctionnement de la SAS et éviter les litiges futurs.
Cette formation permet d'aborder la rédaction des statuts de SAS en appliquant une méthodologie propice à
l'analyse fine du projet dans son contexte afin de dessiner le cadre statutaire qui optimisera et sécurisera le
fonctionnement de la société compte tenu des objectifs développés par les associés fondateurs ou les dirigeants
en cas de transformation.

Questions Traitées
- L'analyse du projet de constitution ou de transformation
- La mise en évidence des éléments spécifiques et leur impact sur les statuts
- La définition des grandes lignes en termes de fonctionnement de la société
- Le contrôle du capital
- Le mode de gouvernance
- La répartition des pouvoirs entre dirigeants
- Le rôle des associés
- Le mode de consultation collective
- Les règles de majorité
- Les dispositions incontournables
- Les points d'attention
- La gestion des conflits
- Le contrôle de cohérence globale

Moyens et méthodes pédagogiques
Approche pédagogique :

Echanges d'expérience
Exposé avec diaporama commenté
Cas pratiques portant sur les principales clauses statutaires
Co-construction de grille de questions
Quiz introductif
Cas fil rouge avec points de vigilance

Qualification des formateurs :
Les formateurs sont des professionnels sélectionnés pour leur maîtrise du sujet enseigné et leur expérience
pratique afin de proposer une approche pragmatique et concrète des sujets traités.

https://www.arfec.fr/informations-utiles
https://www.arfec.fr/informations-utiles
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Moyens d'évaluation de l'atteinte des objectifs :

Questionnaire de validation des acquis.

Moyens de suivi de l'exécution de l'action :

Feuille de présence signée par les participants ou rapport de connexion si classe virtuelle.

Moyens matériels :

Salles de formation disposant des matériels pédagogiques et techniques nécessaires (paperboard,
vidéoprojecteur, visioconférence, etc.) au bon déroulement de la formation.

 

RÉFÉRENCE : 01JUR0034.25

MODALITÉS

Dates des prochaines sessions :
Classe virtuelle
Le 26 septembre 2025 (ARFEC)

Durée :
7h (1 jour)

Tarif indicatif :
400,00 € HT

Conditions d'accessibilité
Prendre contact avec notre référent handicap au 04.91.29.01.83 ou à l'adresse p.jordan@oecpaca.org pour votre
projet de formation

Téléphone de contact :
04 91 29 01 80
Email de contact :
arfec@oecpaca.org
Adresse :
65 AVENUE JULES CANTINI 13006 MARSEILLE 6
SIRET :
34360076300019
Numéro d'activité :
93 130 191 913


